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EL LIC. JORGE ALBERTO CORNEJO MOTA, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO,
EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47 FRACCION IV DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO,

CERTIFICA

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 27 de septiembre del afio dos mil veintidds,
el Ayuntamiento de Colén, Qro., aprob6 el Acuerdo por el que se autoriza el
Reglamento de Autoridades Auxiliares del Municipio de Colon, Qro., el cual se
sefala textualmente:

C. Manuel Montes Hernandez, Presidente Municipal de Coldn, Qro., en ejercicio de
la facultad que me confiere el articulo 31, fraccion | y 149 de la Ley Orgéanica
Municipal del Estado de Querétaro; articulo 95 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Qro., y

“Con fundamento legal en lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 35 de la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Querétaro; 30 fraccién |, 38 fraccion |, 52, 56, 146, 147, 148, 149 y 150 de
la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro; y 26 fraccion 1l 'y VII, 30, 32 y 33 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
dispone que los Estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno
republicano, representativo, popular, teniendo como base de su division territorial y de
su organizacion politica y administrativa el Municipio Libre, estableciendo entre otras
bases: que los Municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley; administraran libremente su hacienda, la cual se
conformara de los rendimientos de los bienes que le pertenezcan, asi como de las
contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor.

2. El articulo 30, fraccién |, de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro
sefiala que el Ayuntamiento es competente para aprobar los bandos de policia y
gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general.

3. Que el articulo 52 de la Ley Organica Municipal establece que los delegados, las
delegadas, los subdelegados y las subdelegadas municipales son autoridades
auxiliares del Ayuntamiento y de la persona titular de la presidencia municipal, en la
demarcacion territorial que se les asigne.

4. En este sentido, el numeral 56 del citado ordenamiento legal, establece que La
coordinaciéon de los delegados estara a cargo de la dependencia municipal que el
Ayuntamiento acuerde.
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5. Por su parte, el articulo 146 de la citada Ley Organica establece que los
ayuntamientos estan facultados para organizar su funcionamiento y estructura, asi
como para regular de manera sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a
través de bandos, reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y demas documentos
gue contengan disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria en
el Municipio. Asimismo, los articulos 147, 148, 149 y 150 de dicho instrumento legal
facultan a los ayuntamientos para aprobar y reformar la normatividad municipal, para
la defensa de los intereses de los ciudadanos y el mas eficaz ejercicio del servicio
publico.

6. Que, en Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 12 de julio de 2022, el
Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colén, aprobé el Acuerdo por el que se
autoriza la Reestructura Organica de la Administracion Publica Municipal, en la cual,
se cred la figura de la Jefatura de Gabinete como una Unidad Administrativa
dependiente de la Oficina de la Presidencia Municipal, dependencia a la cual se le
encomendo, entre otras, la funcion de la Vinculacion con Autoridades Auxiliares.

7. Que, en este Sentido, el Municipio de Col6n carece de un dispositivo normativo
gue regule el actuar, facultades y prohibiciones de las Autoridades Auxiliares en el
ejercicio de sus funciones, toda vez que, si bien la Ley Organica Municipal del Estado
establece una directriz, es facultad del Ayuntamiento la creaciéon de Reglamentos en
las materias que asi le corresponda.

8. En virtud de lo manifestado en el considerando que antecede, es necesario que el
Municipio de Col6n, cuente con sus reglamentos actualizados y concordantes con la
Legislacién Estatal, por lo cual, resulta indispensable la creacion de un Reglamento
de Autoridades Auxiliares. Formandose para tal efecto, en la Direccién de Asuntos de
Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento el expediente nimero CG/030/DAC/2022.

9. Con fundamento en lo dispuesto en el numeral 26 fraccién Il del Reglamento
Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colon, Qro., la Secretaria del Ayuntamiento
remiti6 mediante oficio MCQ/SAY/DAC/0462/2022, de fecha 21 de septiembre de
2022, el expediente referido a la Comision de Gobernacién, para su estudio y
consideracion.

10. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 fraccion | de la Ley Organica
Municipal del Estado de Querétaro, la Comision de Gobernacion, se reunié para
analizar el presente asunto, y en ejercicio de las facultades que le asisten a la misma,
asi como al maximo 6rgano del Gobierno Municipal, considera viable la aprobacién
del Reglamento de Autoridades Auxiliares del Municipio de Colon, Qro., en los
términos precisados en el presente instrumento.

11. En concordancia con lo dispuesto por el Plan Municipal de Desarrollo, Col6n
2021-2024, aprobado mediante la Sesidén Extraordinaria de Cabildo en fecha 31 de
marzo de 2022, en particular en su Eje 5 “Gobierno abierto y cercano a la gente”, en
su linea de accién 5.1 y muy en especifico en su punto 5.1.2 cuyo objetivo es la
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actualizacion de los reglamentos y normatividad interna, es que se somete a
consideracion de los integrantes del H. Ayuntamiento el presente Reglamento.”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colon, Querétaro aprob6 en
el punto 4, apartado | inciso 1) del Orden del Dia, por Unanimidad de votos de sus
integrantes, el siguiente:

“

ACUERDO:

UNICO. Se aprueba el Reglamento de Autoridades Auxiliares del Municipio de Colon,
Qro., para quedar en los términos plasmados en el presente instrumento.

REGLAMENTO DE AUTORIDADES AUXILIARES DEL MUNICIPIO DE COLON, QRO.

TITULO PRIMERO
CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente reglamento son de orden publico e interés
social y tienen por objeto regular las funciones y facultades de las Autoridades Auxiliares
del Municipio de Col6n, Querétaro.

El presente reglamento procura un lenguaje incluyente y no discriminatorio. Sin embargo,
cuando en éste se utilice el genérico masculino por efectos gramaticales, se entendera
gue hace referencia a mujeres y a hombres por igual. En ese tenor, los hombramientos
que para tal efecto se expidan deberan referirse en cuanto a su género.

Articulo 2.- Para los efectos del Presente Reglamento se entendera por:

l. Presidente Municipal; La persona titular de la Presidencia Municipal de Colén;

II.  Secretario; Titular de la Jefatura de Gabinete;

lll.  Delegacion: Unidad de caracter Administrativa, relativa a la division politica del
Municipio de Colon, Qro;

IV. Delegado y Subdelegado: Autoridad auxiliar del Ayuntamiento y de la
Presidencia Municipal en términos de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, y

Articulo 3.- Son autoridades competentes para la aplicacion del presente reglamento:

l. El Ayuntamiento;

Il. La persona titular de la Presidencia Municipal;
[ll.  Eltitular de la Jefatura de Gabinete

IV. Los Delegados, y

V.  Los Subdelegados

Articulo 4.- ElI municipio de Colén, Qro., se divide politica y administrativamente de la
siguiente manera:
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VI.

VII.

VIII.

La Cabecera Municipal, ubicada en la ciudad de Col6n, cuenta con las
subdelegaciones siguientes: La Pila, Los Quiotes, El Lindero, Colonia Nuevo
Progreso, El Nuevo Rumbo y El Leoncito.

La Delegacion de El Zamorano, ubicada en la comunidad del mismo nombre, se
integra con las siguientes subdelegaciones: El Saucillo y La Carbonera.

La Delegacién de La Salitrera, ubicada en la comunidad del mismo nombre, se
integra con las siguientes subdelegaciones: El Potrero, El Carrizal, El Poleo y
Santa Maria de Guadalupe.

La Delegacion de Ajuchitlan, ubicada en el poblado del mismo nombre, la cual
cuenta con las subdelegaciones siguientes: San Martin, y El Gallo.

La Delegacion de La Esperanza, asentada en el poblado del mismo nombre y
se integra por las subdelegaciones siguientes: Urecho, Tierra Dura, Palmas, El
Blanco, Cenizas y San José de la Pefuela.

La Delegacién de Pefia Colorada, ubicada en la comunidad del mismo nombre
y cuenta con las subdelegaciones: Nogales, El Mezote, Vista Hermosa, La
Zorra y Puerta de Enmedio,

La Delegacién de Ejido Patria, asentada en la comunidad del mismo nombre y
se integra con las siguientes subdelegaciones: Nuevo Alamos, El Coyote, Los
Trigos, El Fuentefio, Puerto de San Antonio, La Joya, Ahilitos, Pefia Blanca, El
Leoncito, Terremote, Pueblo Nuevo, Tierra Adentro, Alamo Cuate, y El Arte.

La Delegacion de Galeras, asentada en la comunidad del mismo nombre y se
integra con las siguientes subdelegaciones: Purisima de Cubos, México Lindo,
San Francisco, Santa Maria Nativitas, San Vicente el Alto, San lldefonso,
Viborillas y La Ponderosa; y

La Delegacion de Santa Rosa de Lima, asentada en la comunidad del mismo
nombre y se integra con las siguientes subdelegaciones: Los Benitos, Piedras
Negras y Santa Rosa Finca.

Los delegados y subdelegados son autoridades auxiliares del Ayuntamiento y del
Presidente Municipal, en la demarcacion territorial que se les asigne. Duran en su encargo
un periodo de tres afios y podran realizar su funcién por un periodo mas. El nombramiento
de delegados y subdelegados es facultad de la persona titular de la Presidencia
Municipal, en términos de lo dispuesto por el articulo 52 de la Ley Orgénica Municipal del
Estado de Querétaro.

CAPITULO II
DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO

Articulo 5.- El Ayuntamiento tendr& las siguientes atribuciones:

I. Asignar la demarcacion territorial de cada Delegacion, Subdelegacién, Sectores y
Manzanas, a propuesta del Presidente Municipal,

II. Emitir, a través de la Comisién Especial Transitoria conformada para tal efecto, la
convocatoria y bases especificas, para la eleccion Autoridades Auxiliares. Lo
anterior, aplicard so6lo en caso de que el Presidente Municipal indique método
diverso a la designacion directa;

lll. Revocar a las autoridades auxiliares, por las causas para tal efecto establecidas;
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VI.

. Promover a través de la Jefatura de Gabinete, cursos, talleres y capacitacion para

el buen desemperfio de las Autoridades Auxiliares;

Requerir a las Autoridades Auxiliares, en cualquier tiempo, informes sobre el
ejercicio de sus funciones y, en su caso, solicitar su comparecencia, y

Las demas que establezca el presente Reglamento y las disposiciones legales
aplicables.

CAPITULO 1Il
DE LAS ATRIBUCIONES DE LA
JEFATURA DE GABINETE

Articulo 6.- La Jefatura de Gabinete, por si 0 a través del area administrativa a su cargo,
tendrd las siguientes atribuciones:

XI.

XII.
XIIl.

XIV.

XV.

Brindar apoyo, supervision y asesoria a las Autoridades Auxiliares;

Desempeniar la funcién de enlace entre la autoridad municipal y las Autoridades
Auxiliares;

Encauzar las peticiones presentadas por las Autoridades Auxiliares;

Conformar un directorio de Autoridades Auxiliares;

Tramitar ante la Secretaria del H. Ayuntamiento la documentacion que los acredite
como Autoridades Auxiliares;

Solicitar y recibir los informes de las Autoridades Auxiliares;

Realizar reuniones periédicas de trabajo con las Autoridades Auxiliares;
Administrar los sellos y papeleria oficial de las Autoridades Auxiliares;

Elaborar y entregar a las Autoridades Auxiliares un Directorio de las dependencias
publicas de los diferentes niveles de gobierno;

Dotar de legislacion competente a los delegados, asi como de los acuerdos que se
emitan en el cabildo, siempre que resulten de su injerencia;

Proveer a los delegados de un catalogo de tramites que realicen las Secretarias
del municipio;

Vigilar el cumplimiento de las atribuciones de las Autoridades Auxiliares;

Informar al Presidente Municipal asi como a los integrantes del Ayuntamiento, de
las irregularidades cometidas por las Autoridades Auxiliares, a fin de proceder, en
Su caso, a su revocacion;

Ejecutar las determinaciones del Presidente Municipal y aquellas que sean
aprobadas por el Ayuntamiento, y

Las demas que establezcan los ordenamientos aplicables.

TITULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

CAPITULO |
DE LOS REQUISITOS PARA SER AUTORIDADES AUXILIARES

Articulo 7.- Para ser electo y permanecer en el cargo de Autoridades Auxiliares, se
requiere:
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I.  No ser integrante del Ayuntamiento

Il. Tener residencia efectiva de tres afios anteriores en la demarcacion territorial de
que se trate;

lll. Ser ciudadano mexicano y estar en pleno ejercicio de sus derechos politicos;

IV. Estar inscrito en el padrén electoral;

V. No ser militar en servicio activo o tener un mando en los cuerpos policiacos;

VI. No ser titular de ninguno de los organismos a los que la Constitucién Local otorga
autonomia, ni ser Secretario o Subsecretario de Estado, ni titular de alguno de los
organismos descentralizados o desconcentrados de la Administracion Publica en
cualquier orden de gobierno;

VII. No desempefiarse como autoridad, en materia electoral, y

VIII. No ser ministro de algun culto.

Los delegados aun cuando sean designados por el Presidente Municipal, deberan cubrir
los requisitos que anteceden. Se pierde el derecho a ser votado para cargos de autoridad
auxiliar, por residir mas de tres afios consecutivos fuera del municipio de Colén, salvo en
los casos de estudios y de empleo, cargo o comision gubernamental.

Queda prohibido fungir como Autoridades Auxiliares simultdneamente de una delegacion
y subdelegacién, en caso de registrarse en mas de una de éstas figuras, en caso
contrario, sera motivo de nulidad y no podra desempefarse en ninguna de éstas.

CAPITULO I
DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

Articulo 8.- Las Autoridades Auxiliares tendran las facultades y obligaciones siguientes:

l. Ejercer las atribuciones que le otorguen la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, el presente reglamento, asi como los acuerdos, resoluciones y demas
disposiciones legales que les resulten aplicables;

[I.  Velar por el cumplimiento de los ordenamientos legales y demas disposiciones
administrativas de caracter general que emita el Ayuntamiento;

[ll.  Auxiliar a las autoridades municipales en las encomiendas que éstas les asignen;

IV. Realizar una asamblea general en cada localidad, en la que enlistaran las
principales necesidades requeridas, de forma priorizada, mismas que seran
puestas a consideracion del titular de la administracion municipal, dentro de los
primeros cuarenta dias una vez que entren en funciones;

V.  Colaborar en la vigilancia del orden publico y dar aviso de cualquier alteracién del
mismo, y de cualquier acontecimiento que afecte la tranquilidad publica y la salud
de su Delegacion o Subdelegacion, por conducto de la Jefatura de Gabinete;

VI. Promover que en sus demarcaciones se presten los servicios publicos que se
requieran;

VII. Coadyuvaran en la difusién de las campafas institucionales que emprenda la
administracion municipal, a fin de tener mayor cobertura de las mismas; Los
conceptos de cobros que realicen, se encontrardn adecuados a los montos
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establecidos en la Ley de Ingresos del ejercicio fiscal correspondiente, a través
de la expedicion de los recibos oficiales, emitidos por la Secretaria de Finanzas.
Los conceptos antes referidos, deberan ser publicados en los lugares que ocupen
las oficinas de la delegacion y/o subdelegacion, en los lugares de costumbre
donde se celebren sus asambleas, asi como en los lugares de mayor
concurrencia en la demarcacion correspondiente.

VIIl. Promover en sus respectivas demarcaciones las gestiones para los servicios y
obra publica que se requiera; asi como la participacion ciudadana y vecinal en su
prestacion, construccion y conservacion

IX.  Propiciar la participacion ciudadana en temas de interés publico;

X.  Coadyuvar en la expedicion de constancias de residencia, mismas que debera
certificar el Secretario del Ayuntamiento;

XI.  Colaborar con el Ministerio Publico y/o Fiscalia, a peticién expresa;

XIl. Representar al Municipio asi como al Gobierno Municipal en actos publicos,
cuando se le solicite;

XIll. Fomentar actividades civicas;

XIV. Promover la cultura, el deporte y la recreacion;

XV. Colaborar en la practica de las tradiciones y fiestas populares;

XVI. Promover la educacion y la salud publica;

XVII. Promover y fomentar los habitos de preservacion de la naturaleza y combatir y
erradicar los factores de contaminacion ambiental;

XVIIl. Elaborar un plan de trabajo para su delegacién y presentarlo a la Jefatura de
Gabinete, dentro de los 40 dias naturales siguientes a su designacién o eleccion;

XIX. Presentar un informe trimestral de las actividades realizadas, ante la Jefatura de
Gabinete;

XX. Actuar como conciliador en los conflictos que puedan suscitarse entre grupos
representativos de su comunidad o entre particulares, procurando en todo
momento coadyuvar en su solucion, bajo los principios de legalidad, sin invadir
los &mbitos de competencia de otras instancias gubernamentales;

XXI. Cumplir con los acuerdos que le ordene El Presidente y El Ayuntamiento;

XXII. Apoyar en las tareas que le asigne la Secretaria de Seguridad Publica;

XXIIl. Colaborar con las instancias de los distintos 6rdenes de gobierno, y

XXIV.Las demas que ordene el Presidente o el Ayuntamiento, ademas de las
establecidas en el presente Reglamento y disposiciones legales aplicables por
conducto de la persona Titular de la Jefatura de Gabinete.

CAPITULO 1Il
DE LAS PROHIBICIONES
DE LAS AUTORIDADES AUXILIARES

Articulo 9.- Las Autoridades Auxiliares ademas de las disposiciones prohibidas por las
demas leyes y reglamentos, tendran prohibido:

I.  Cobrar contribuciones municipales sin la autorizacion expresa de la Ley;
II. Autorizar licencias de construccibn y alineamiento o para la apertura de
establecimientos;
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[ll. Otorgar licencias o permisos para la venta y consumo de bebidas alcohdlicas; asi
como para autorizar la quema de cohetes y fuegos artificiales.

IV. Mantener detenidas a las personas, sin conocimiento de las autoridades
municipales;

V. Poner en libertad a los detenidos en flagrancia por delito del fuero comun o federal;

VI. Autorizar inhumaciones y exhumaciones;

VII. Utilizar la papeleria de la delegacion hojas membretadas con escudo y/o logotipo
oficial de uso exclusivo para fines y propositos personales;

VIII. Expedir ningun tipo de certificaciones que le correspondan a la Secretaria del H.
Ayuntamiento;

IX. Aplicar cualquier tipo de sanciones por tramites o diligencias de la Administracion
Puablica Municipal;

X. Otorgar anuencias o condonaciones para cualquier tramite que realice la entidad
Municipal,

XI. Participar, promover y celebrar actos religiosos en su caracter de Delegado,
Subdelegado o Autoridad Auxiliar.

XIl. Hacer lo que no esté previsto en la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro y en otros ordenamientos municipales, estatales y federales.

Xlll. Todas las demas que sean funciones y atribuciones exclusivas de las
dependencias de la administracion publica municipal.

XIV.De cualquier irregularidad se le hard de conocimiento a la Secretaria de la
Contraloria Municipal conforme a las leyes y reglamentos vigentes en la entidad.

Articulo 10.- Queda prohibido que las Autoridades Auxiliares emitan la anuencia para la
realizacién de eventos publicos, asi como intervenir en las festividades de cualquier indole
en el Municipio de Coldn, Qro., dicha facultad estara a cargo de la persona Titular de la
Presidencia Municipal.

Tratdndose de festividades locales, las Autoridades Auxiliares, Unicamente brindaran su
apoyo a fin notificar a la persona titular de la Presidencia Municipal, a través de la persona
titular de la Jefatura de Gabinete, asi como Secretaria de Finanzas Publicas Municipales,
a fin de enterar el pago al que se esté obligado; asi como, a la Secretaria de Seguridad
Puablica Municipal, para que proporcione el apoyo correspondiente y se preserve el orden
en el desarrollo del evento y, en su caso, a la Direccién de Proteccion Civil Municipal.

TITULO Il
DE LAS AUSENCIAS Y LICENCIAS

CAPITULO |
DE LAS CAUSAS
Articulo 11.- Se considerardn como ausencias, aquellas que no excedan de cinco dias
habiles; aquellas que excedan se consideraran como separacion temporal o definitiva del
cargo.

Articulo 12.- Las Autoridades Auxiliares s6lo podran ausentarse de su encargo por
enfermedad, asuntos personales fundados y motivados, o licencia, notificando al
Presidente Municipal, por conducto de la persona titular de la Jefatura de Gabinete.
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Articulo 13.- Las Autoridades Auxiliares requieren licencia del Ayuntamiento para
separarse temporal o definitivamente de sus funciones. La separacion del cargo podra ser
temporal o definitiva, siendo las primeras aquellas que excedan de cinco pero no de
quince dias habiles y las segundas, aquellas que excedan de quince dias habiles.

Articulo 14.- Las ausencias temporales y definitivas de las Autoridades Auxiliares seran
suplidas por la persona que para tal efecto designe la persona titular de la Presidencia
Municipal.

Articulo 15.- La separacién definitiva de las autoridades auxiliares seran:

I.  Por fallecimiento del titular;

II. Por manifestacion expresa (renuncia) de la persona que ostente el cargo
informando al Ayuntamiento;

lll. Cuando se deje de presentar a sus funciones por mas de tres dias habiles sin
causa justificada.

Articulo 16.- Las Autoridades Auxiliares podran ser separadas del cargo en cualquier
momento por irregularidad en el ejercicio de sus atribuciones que califique el
Ayuntamiento o la Secretaria de la Contraloria Municipal, en su caso el H. Ayuntamiento,
por el voto aprobatorio de las dos terceras partes de sus integrantes, previo procedimiento
administrativo correspondiente.

Articulo 17.- En cualquier caso, las Autoridades Auxiliares salientes deberan entregar los
expedientes, documentos, fondos, valores o bienes cuya atencion, administracion o
guarda tenga a su cargo, por conducto de la persona Titular de la Jefatura de Gabinete,
levantandose acta de ello, en términos de la Ley de Entrega Recepcion del Estado de
Querétaro.

CAPITULO I
DE LA DESTITUCION DEL CARGO

Articulo 18.- Las Autoridades Auxiliares del Municipio de Col6n, Qro., podran ser
removidos por irregularidades que califique, el Presidente Municipal, el Ayuntamiento, y/o
la Secretaria de la Contraloria; para el caso de que las Autoridades hayan sido elegidas
por votacion debera ser el Ayuntamiento quien apruebe la remocién del cargo previo
acuerdo, el cual debera ser aprobado por las dos terceras partes de sus integrantes,
previa garantia de audiencia que sefiale la ley de la materia; se consideran también como
faltas las siguientes:

I.  Ejecutar planes y programas distintos a los aprobados por el municipio;

II. Retener, desviar o destinar para fines distintos los recursos de las delegaciones
municipales o las cooperaciones que en numerario 0 en especie entreguen los
particulares para la realizacion de las obras en su comunidad;

lll. Faltar reiteradamente al cumplimiento de las funciones encomendadas por la Ley
Orgénica, el Bando Municipal y el presente Reglamento, cuando con ello se cause
dafio o perjuicio al municipio o a la colectividad;

IV. El ataque a las instituciones publicas o a la forma de Gobierno Municipal
constitucionalmente establecido;
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V. Cualquier delito a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la
particular del Estado Libre y Soberano de Querétaro, a las Leyes emanadas de
ambas y a los ordenamientos legales municipales, que causen dafio o perjuicio al
Municipio o a la sociedad;

VI. Cuando existan entre los miembros de una delegacion conflictos que hagan
imposible el cumplimiento de los fines de la misma o el ejercicio de sus
competencias y atribuciones;

VII. La usurpacion de funciones a la que fueron nombrados;

VIIl. Realizar actos no permitidos o sin las formalidades de la Ley que afecten
substancialmente el patrimonio de la delegacion o del municipio, la prestacion de
servicios publicos o la funcién administrativa,;

IX. Cometer cualquier acto u omisiébn que altere seriamente el orden publico, la
tranquilidad del municipio o que afecte derechos o intereses de la comunidad;

X. Disponer para si o para sus intereses de recursos de la delegacion municipal o
aplicarlos indebidamente; independientemente de la responsabilidad civil o penal
gue corresponda.

XI. Cometer algun delito que merezca pena privativa de la libertad; incumplir sus
obligaciones de hacer o dejar de hacer sefialadas en este reglamento;

XIl. Solicitar o recibir dadivas para cumplir o dejar de cumplir con sus obligaciones,
cometer cualquier o acto de corrupcién que altere en el desempefio de su funcién
o condicionar por las gestiones que realicen ante el Ayuntamiento;

XIII. Incumplir sus obligaciones sefialadas en este reglamento.

La Secretaria de la Contraloria Municipal debera llevar a cabo el procedimiento
correspondiente a efecto de corroborar los hechos posiblemente constitutivos de alguna
falta y su calificacion, informando los resultados del mismo al Ayuntamiento del Municipio
de Coldén, Qro.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y
181 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, publiquese el presente
Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal del Municipio de Colén, Qro., “La
Raza”, asi como en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga”.
En la inteligencia que dichas publicaciones se encuentran exentas del pago de los
derechos que se generen con motivo de las mismas, en términos de lo dispuesto por el
articulo 21 del Cadigo Fiscal del Estado de Querétaro.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente a la fecha de la primera
de las dos publicaciones mencionadas en el articulo transitorio que antecede.

TERCERO.- Las autoridades auxiliares por Unica ocasion, deberan de presentar el plan
de trabajo al que se refiere el articulo 8 fraccion XVIII del presente instrumento, en un
plazo que no exceda de 30 dias naturales a partir de la entrada en vigor del presente
Reglamento ante la Jefatura de Gabinete.

CUARTO.- Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que notifique el presente
acuerdo a los Titulares de la Presidencia Municipal, Jefatura de Gabinete y a la Secretaria
de la Contraloria Municipal.
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En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 31, fraccién | y 149 de la Ley
Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, y para su debida observancia,
promulgo el Reglamento de Autoridades Auxiliares del Municipio de Colén, Qro., en
la Ciudad de Colén, Querétaro, a los 27 (veintisiete) dias del mes de septiembre de
2022 (dos mil veintidos)

Atentamente
“Juntos Volamos Alto”

C. Manuel Montes Hernandez
Presidente Municipal
de Colén, Qro.
(Rubrica)

Lic. Jorge Alberto Cornejo Mota
Secretario del Ayuntamiento del
Municipio de Colén, Qro.
(Rubrica)

CERTIFICADA PARA PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 30 DIAS DEL
MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS, EN LA CIUDAD DE COLON, QRO.- - -

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
RUBRICA

EL LIC. JORGE ALBERTO CORNEJO MOTA, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO,
EN USO DE LA FACULTAD QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 47 FRACCION IV DE LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO,

CERTIFICA

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo de fecha 27 de septiembre del afio dos mil veintidos,
el Ayuntamiento de Col6n, Qro., aprob6 el Acuerdo por el que se autoriza la
Reestructura Organica de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales de Colén,
Qro., el cual se sefiala textualmente:

“Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 6 y 115 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 4 y 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Querétaro; 30 fracciones 1y V, 38 fraccion |, 146 y 148,
de la Ley Orgénica Municipal del Estado de Querétaro; 3 y 5 del Reglamento Organico de
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la Administracion Puablica Municipal de Colén, Qro., 26 fraccion 1l y VII, 30, 32 y 33 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Colén, Qro., y

CONSIDERANDO

1. El articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su
patrimonio; en esa misma disposicion constitucional y en el articulo 30 fraccién | de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos, como
organo de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y
gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general
dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica
municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su
competencia y que aseguren la participaciéon ciudadana y vecinal.

2. Que el derecho de acceso a la informacién publica es un derecho fundamental que es
tutelado por el articulo 6 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4 y
7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Querétaro,
el cual sefiala que toda informacién en posesién de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y
organismo federal, estatal y municipal, es publica. Asimismo, instituye el principio de
méaxima publicidad al cual debe cefiirse todo el quehacer gubernamental.

3. El articulo 30 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro
establece que es Facultad del Ayuntamiento el crear las secretarias, direcciones y
departamentos que sean necesarios para el despacho de los negocios del orden
administrativo y la eficaz prestacion de los servicios publicos municipales. En este
sentido, el articulo 3 del Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de
Colon, Qro., establece que el Ayuntamiento es competente para crear las Secretarias,
Direcciones y Departamentos que sean necesarios para el despacho de los negocios del
orden administrativo y la eficaz prestacion de los servicios publicos municipales, asi como
desaparecer aquellas que a su juicio crea conveniente.

4. El articulo 146 de la Ley Orgéanica Municipal del Estado de Querétaro, otorga a los
Ayuntamientos atribuciones para organizar su funcionamiento y estructura, para regular
en forma sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demas documentos que contengan disposiciones
administrativas de observancia general y obligatoria en el municipio.

5. Asimismo, el articulo 148 de la Ley Organica citada en el parrafo anterior, establece
que en la medida que se modifiquen las condiciones socioeconémicas de los Municipios,
en virtud de su crecimiento demografico, surgimiento y desarrollo de actividades
productivas, modificacion de las condiciones politicas y multiples aspectos de la vida
comunitaria, los ayuntamientos deberan adecuar su reglamentacién municipal, con el fin
de preservar su autoridad institucional y propiciar el desarrollo arménico de la sociedad.

6. Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 49 de la Ley Organica Municipal
del Estado de Querétaro la Secretaria de Administracion, sefiala que es la dependencia
encargada de la administracion de los servicios internos, los recursos humanos,
materiales y técnicos con que cuente el Municipio de Coldn, Qro; asi como de realizar las
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adquisiciones, enajenaciones y la contratacibn de servicios de conformidad con la
normatividad aplicable, para el buen funcionamiento de la Administraciéon Publica
Municipal.

7. Que en fecha 12 de julio de 2022, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colon,
Qro., aprobd por mayoria calificada de votos en el Punto niumero 4 apartado | inciso 2) del
Orden del Dia, el Acuerdo por el que se autoriza la Reestructura Organica de la
Administracion Pablica Municipal de Colén, Qro.

8. Asi mismo, en fecha 9 de agosto de 2022, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Colén, Qro., aprobé por unanimidad de votos en el Punto numero 5 apartado | inciso 2)
del Orden del Dia, el Acuerdo por el que se autoriza la modificaciéon a la Estructura
Organica de la Administracion Publica Municipal del Colén, Qro.

9. Mediante oficio MCQ/SA/1525/2022 suscrito por el Lic. Giovanni Andrés Contestabile
Borbolla, Encargado de Despacho de la Secretaria de Administracion, recibido en la
Secretaria del H. Ayuntamiento en fecha 7 de septiembre del 2022, mediante el cual
remite el Dictamen Técnico de la Reestructura Organica de la Secretaria de Servicios
Publicos Municipales de Colén, Qro., solicitando se someta a la consideracién del
Honorable Ayuntamiento. Del referido dictamen técnico administrativo se concluyo lo
siguiente:

. PRESIDENCIA (sin modificaciones)
. SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO (sin modificaciones)
. SECRETARIA DE LA CONTRALORIA (sin modificaciones)
. SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

a) Responsable de Limpieza (Creacion)

b) Responsable de Recoleccién (Creacion)

A WNPE

. SECRETARIA DE ADMINISTRACION (sin modificaciones)

. JEFATURA DE GABINETE (sin modificaciones)

. SECRETARIA DE GOBIERNO (sin modificaciones)

. SECRETARIA PARTICULAR (sin modificaciones)

. SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS (sin modificaciones)

10. SECRETARIA DE FINANZAS (sin modificaciones)

11. SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (sin modificaciones)

12. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (sin modificaciones)

13. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO
MUNICIPAL (sin modificaciones)

© 0o ~NO O

Formandose para tal efecto en la Secretaria del Ayuntamiento, el expediente
CG/038/DAC/2022.

10. Con fundamento en lo dispuesto en el numeral 26 fraccion Il del Reglamento Interior
del Ayuntamiento del Municipio de Coldn, Qro., la Secretaria del Ayuntamiento remitié
mediante oficio MCQ/SAY/DAC/0462/2022, de fecha 21 de septiembre de 2022, el
expediente referido a la Comisién de Gobernacién, para su estudio y consideracion.
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11. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 38 fraccion | de la Ley Orgéanica
Municipal del Estado de Querétaro, la Comisién de Gobernacién, se reunioé para analizar
el presente asunto, y en ejercicio de las facultades que le asisten a la misma, asi como al
méaximo érgano del Gobierno Municipal, considera viable la Reestructura Organica de la
Secretaria de Servicios Publicos Municipales de Colén, Qro.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Colon, Querétaro aprob6 en
el punto 4, apartado | inciso 2) del Orden del Dia, por Mayoria Calificada de votos de sus
integrantes, el siguiente:

ACUERDO:

UNICO. Se autoriza la Reestructura Organica de la Secretaria de Servicios Publicos
Municipales de Colon, Qro., en términos del considerando 9 asi como del Anexo Unico el
cual forma parte integral del presente Acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y
181 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, publiquese el presente
Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal del Municipio de Coloén, Qro., “La
Raza”, en la inteligencia que dicha publicacion se encuentra exenta del pago de los
derechos que se generen con motivo de la misma, en términos de lo dispuesto por el
articulo 21 del Cadigo Fiscal del Estado de Querétaro.

SEGUNDO. EIl presente Acuerdo entrard en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Administracion y a cada una de las
Dependencias involucradas en la presente Reestructura Organica Municipal, elabore en
un término de 60 dias naturales contados a partir de la aprobacién del presente acuerdo,
los Manuales de Procedimientos y de Organizacion correspondientes y realice los trabajos
necesarios para la correcta integracion de su estructura organizacional.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que dé a conocer el presente
Acuerdo a todas las dependencias que integran la Administracion Pablica Municipal.

ANEXO UNICO
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Coldn, Querétaro,, a 07 de septiembre de 2022

LIC. JORGE ALBERTO CORNEJO MOTA

Secretario del H. Ayuntamiento de Colén, Querétaro,
PRESENTE

Sirva la presente para enviar un saludo y a su vez, solicitar sea turnado a la
Comision Permanente de Dictamen que por razéon de materia se estime
competente para que conozcan de la propuesta de actualizacion a la
reestructuracion de la administracion publica municipal presentada en sesién de
cabildo en fecha 12 de Julio del presente afo, con base en las siguientes
consideraciones;

1. Que el municipio es el orden de gobierno mas cercano a la poblacién y por
tanto, el Constituyente ha ido dotandole de facultades que fortalezcan sus
funciones, que permiten dar resultados inmediatos a las necesidades
sociales;

2. Que derivado de las diversas facultades que el Constituyente le ha
conferido al municipio, las de naturaleza administrativa que versan sobre la
facultad reglamentaria es una de las mas importantes y menos exploradas
en ocasiones por los Ayuntamientos, puesto que a través del derecho
reglamentario municipal se les permite a sus integrantes ir adecuando el
marco normativo que permita ejercer con eficiencia y eficacia la funcion
municipal;

3. Que con base en el Plan Municipal de Desarrolio 2021-2024 aprobado ep
sesion del Ayuntamiento en fecha 31 de marzo de 2022 en su eje numero
plantea la necesidad de sentar las bases de un gobierno abierto y cercarf®
a la ciudadania, partiendo de la ética profesional y las buenas practicas de
la funcién publica, en donde se plantean acciones concretas para z
los procedimientos y tramites que realiza la administracion para mostra
politica de puertas abiertas ante la poblacion;

4. Que la siguiente reestructura tiene como fin buscar una mejor coordin
de los esfuerzos municipales, atendiendo en todo momento a los prigh
sobre los cuales debe de regir la funcion pablica, a saber: dj
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, img
integridad, rendicion de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el se
publico.

PLAZA HEROES DE LA REVOLUCION NO. 1 COL. CENTRO, COLON, GRO.
cCP 76270 wwwealnnanh my 4A10'2Q2N010R.-.2Q202 A4 -.292 N0
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AYUNTAMSNTO 06

COLON

2023-2024

Por lo anteriormente descrito, se somete a la aprobacién del Pleno del
Ayuntamiento de Colén, lo siguiente:

UNICO. La reestructura de la administracién pablica municipal, para quedar como
sigue:

PRESIDENCIA {sin modificaciones)

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO (sin modificaciones)
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA (sin modificaciones)
SECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

ol A o

a) Responsable de Limpieza (Creacion)
b) Responsable de Recoleccion (Creacién)

5. SECRETARIA DE ADMINISTRACION (sin modificaciones)

6. JEFATURA DE GABINETE (sin modificaciones)

7. SECRETARIA DE GOBIERNO (sin modificaciones)

8. SECRETARIA PARTICULAR (sin modificaciones)

9. SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS {sin modificaciones)

10. SECRETARIA DE FINANZAS (sin modificaciones)

11. SECRETARIA DE DESARROLLO SUSTENTABLE (sin modificaciones)

12. SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (sin modificaciones)

13. SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA PREVENTIVA Y TRANSITO
MUNICIPAL (sin modificaciones)

Se anexa Organigrama en los términos propuestos.

Secretario de Administracion

PLAZA HEROES DE LA REVOLUCION NO. 1COL. CENTRO, COLON, GQRO.
cCP 7270 www ernlananh my /AdAiOv2Qo2mMnt.2a2n2zaA.2Qa2nnat
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CERTIFICADA PARA PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 30 DIAS DEL
MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS, EN LA CIUDAD DE COLON, QRO.- - -

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
RUBRICA




No. 23 30 de septiembre de 2022

Gaceta Municipal de Colén

Lic. Jorge Alberto Cornejo Mota, en mi caracter de Secretario del H. Ayuntamiento
del Municipio de Colon, ¥ en ejercicio de las facultades que me confieren los
numerales 47, fracciones |, IV, V y 181 y demas relativos y aplicables de la Ley
Organica Municipal del Estado de Querétaro, asi como 4 fraccion |1, 7 fraccidn VI,
8 y 12 del Reglamento de la Gaceta Municipal de Colén, Qro,, me permito hacer
manifestar que por error involuntario en el Acuerdo por el que se aprueba el
Reglamento de Verificacion para el Municipio de Coién, Qro., aprobado en Sesién
Ordinaria de Cabildo de fecha 9 de agosto de 2022, mismo que fuera publicado en
la Gaceta Municipal nimero 21 de fecha 15 de agosto de 2022, al respecto me
permito dar fe de la siguiente:

FE DE ERRATAS

DICE

DEBE DECIR

ARTICULO 36. Las resoluciones
dictadas por las auloridades en la
aplicacion del presente reglamento, que
ponga fin a un procedimiento o
instancia, podran ser impugnadas por
las personas afectadas mediante el
recurso de revision, de conformidad con

la Ley de Procedimientos
Administrativos del Estado de Colon,
Qro.

El plazo.

ARTICULO 38.

Las resoluciones
dictadas por las autoridades en la
aplicacion del presente reglamento, que
ponga fin & un procedimiento o
instancia, podran ser impugnadas por
las personas afectadas mediante el
recurso de revision, de conformidad con

ia Ley de Procedimientos
Administrativos del Estado de
Querétaro.

El plazo...

Lo que se comunica para los fines y efectos legales a los que haya lugar y se
instruye su publicacion en la Gaceta Municipal de Colén, Qro., “La Raza", asi
como en el Perigdico Oficial Qef‘Goﬁiéfno del Estado, "La Sombra de Arteaga”. En
la inteligencia de que dichag publicacionés se encuentran exentas del pago de los
derechos que con mon\;?/;le estas se generen. Lo anterior, en términos de lo

dispuesto por el articulo del\Cadigo Fiscal del Estado de Querétaro,

\

f
Se hace constar la presante fe

erratas a los 22 dias del mes de septiembre de
dos mil veintidos. T H A

e (< H oA ;‘r. .

| DOY RE.
\ "Junto¥ Volagies Alto”

N\

/,/ Lic. Jorge Albéto, 1@jo Moél\ A 7
;2, Segretario del H\@yuptamiento. A, COLON
N / . —

/
N /

CERTIFICADA PARA PUBLICACION EN LA GACETA MUNICIPAL, A LOS 30 DIAS DEL
MES DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS, EN LA CIUDAD DE COLON, QRO.- - -

SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
RUBRICA
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
COLON, QRO.

HONORABLE AYUNTAMIENTO DE COLON, QRO.
ADMINISTRACION 2021-2024

C. MANUEL MONTES HERNANDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
DE COLON, QRO.

C. MARIA LETICIA ESPINOZA PEREZ
siNDICO

C. RAMIRO PRADO BARCENAS
SINDICO

C. MARICELA HURTADO MARTINEZ
REGIDORA

LIC. CECILIA CABRERA YANEZ
REGIDORA

C. MA. OLGA GUTIERREZ GUTIERREZ
REGIDORA

ING. JORGE LUIS MORA SANCHEZ
REGIDOR

LIC. DANIEL LOPEZ CASTILLO
REGIDOR

MTRO. GASPAR RAMON TRUEBA MONCADA
REGIDOR

C. LEIDY CINTHIA MEJIA DE LEON
REGIDORA

LIC. JORGE ALBERTO CORNEJO MOTA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO



